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1. Rövid összefoglaló 
a. sikerek, eredmények és trendek (használati mutatók alapján) 

2024-ben a könyvtárunk legnagyobb feladata a teljes körű állományellenőrzés lesz.  
A 2024-es esztendőben a fiókkönyvtárainkban a 2025. évi leltározás előkészítése fog 
lezajlani. 
A központi könyvtár szabadpolcos állományának leltározása miatti kényszerű, két hét 
időtartamú bezárás után a könyvtár zavartalan működése mellett a tömörraktári állomány 
hatékony és pontos ellenőrzését valósítjuk meg.  
2024-ben is több beiratkozási akcióval igyekszünk növelni olvasóink, látogatóink táborát.  
2024-ben a Központi könyvtár teljes körű üzemeltetése mellett abban bízunk, hogy a fiókjaink 
is teljes nyitva tartás mellett működhetnek, megszűnik a rezsiköltségek miatti 
kényszerbezárás, és a felújítási munkálatok is véget érnek fiókjainkban. Ez a lehetőség okot 
adhat arra, hogy a beiratkozott és regisztrált olvasók számának, valamint az általuk 
kölcsönzött dokumentumok számának emelkedésében bízhassunk.  
Előkészítjük könyvtárunkat és a kollektívát a Vándorbagoly, a Családbarát, a Kerékpárosbarát 
Munkahely és a Könyvtári Minőség díjakra. 
 

b. tárgyévi innovációk, innovatív lépések 

Fennakadásoktól mentesen szeretnénk üzemeltetni a könyvbox és a testületi beiratkozás 
szolgáltatásunkat.  
A 2024-es esztendőben kerül bevezetésre az online beiratkozás lehetősége. 
Az e-book-bázist alkotó, folyamatosan gyarapodó dokumentumok formai és tartalmi 
feldolgozására, és a Textlibben való kereshetőségére is felkészülünk.  
Az Ifjúsági sarok új könyveit videókon keresztül mutatjuk be. 
Népszerűsítjük a legújabb e-bookjainkat is a honlapon és a közösségi médiában. 
Belépési füzet megalkotása, amivel az új kollégák beilleszkedését szeretnénk megkönnyíteni. 
Új szervezetfejlesztési módszereket vezetünk be. 
 

c. az eredményeket jelentősen befolyásoló (pozitív vagy negatív) körülmények 
Negatív tényezők: törvényi változások, könyvár emelkedés,  
Pozitív tényezők: átgondolt szervezetfejlesztés, eredményes pályázati munka, fiatalodó 
kollektíva, támogató fenntartó 

2. Stratégiai célok végrehajtása  
a. az intézményi stratégiai célok időarányos teljesülése a tárgyévi munka által 

 
Olvasási szokások fejlesztése: 

 Hátrányos helyzetű gyerekek felzárkóztatása 

 Az aktívan dolgozó korosztály érdeklődésének felkeltése 
Szolgáltatásfejlesztés: 

 KSZR-ben rétegelt szolgáltatások kialakítása 

 Tatabánya szolgáltatások erősítése 

 E-könyvtár fejlesztése 



Humán erőforrás fejlesztés: 

 KSZR települések vezetőivel kapcsolat építés 

 KSZR és a megye teleülési könyvtárainak szakmai napok, továbbképzések szervezése 
Közösségi tervezés: 

 KönyvtárMozi fejlesztése 

 KSZR települések programjainak újragondolása 
Élő kapcsolatok kialakítása 

 Megyei munkacsoportok létrehozása 

 Testvérkönytári kapcsolatok erősítése 
 

b. a pályázati tevékenység támogatta-e a stratégiai célok teljesülését 
Pályázatok monitorozásával és benyújtásával támasztjuk alá céljaink elérését. 

3. Szervezet 
a. kompetenciafejlesztés (32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet a kulturális 

szakemberek továbbképzéséről alapján) 
2024-ben is tovább folytatjuk belső képzéseinket, önismereti tréningjeinket a kollégák 
számára.  
Továbbképzések:  

 Könyvtár- és információtudományi mesterképzés – 2 fő 

 Gyermek-és ifjúsági coach és mediátor – 1 fő 

 Gyermek – és ifjúsági irodalom szakember – 1 fő 

 Segédkönyvtáros – 2 fő 

 Általános és szaktájékoztatás online adatbázisokkal – 1 fő 

 Élménymarketing, marketingkommunikáció és érdekérvényesítés – 1 fő 

 A könyvtárhasználati tananyag tartalma és módszertani kérdései – 1 fő 

 A könyvtári digitalizálás és az elektronikus szolgáltatások új útjai 1-2 – 1 fő 

 Muzeális könyvtári dokumentumok megőrzés, nyilvántartás, szolgáltatás – 1 fő 
 

4. Infrastruktúra  
a. fizikai terek állapotának változása 

Felmérjük, hogy milyen pályázati lehetőségek állnak rendelkezésünkre napelemek 
bevezetésére a Fő téri épületbe, 
Bánhidai fiókkönyvtár megújult tereinek átadása 

b. infokommunikációs (IKT) eszközpark állapotának változása 
Fiókkönyvtáraink számítógépparkját megújítjuk. 

 
5. Gyűjteményi információk  

a. gyűjteményelhelyezés és gyűjteményfejlesztés 
 

 Az állománygyarapításra tervezett összegből a továbbiakban is a gyűjtőköri 
szabályzatunknak, az ODR-tagkönyvtári elvárásoknak, a vármegyében élő 
nemzetiségek szükségleteinek és az olvasói igényeknek igyekszünk megfelelni. 



Gyarapítási stratégiánkat meghatározza továbbá a könyvtár öko-arculata, és a 
helytörténeti kutatómunka támogatása. 

 Folyóirat- és napilaprendeléseinket is a gyűjteményfejlesztési kritériumoknak 
megfelelően hajtjuk végre nemcsak a Központi könyvtárban, hanem a fiókokban is. 
Gondoskodunk a szaktájékoztatók által meghatározott folyóiratok tartós megőrzéséről, 
és a selejtezésre javasolt időszaki kiadványok törléséről. 

 Érkeztetjük, adminisztráljuk, behasonlítás és feldolgozás után állományba vesszük a 
könyvtárunkba érkező ajándékkönyveket. 

 Fogadjuk a kötelespéldányokat, figyelemmel kísérjük az állományba vételre javasolt 
dokumentumokat. 

 A könyvtár által készített podcastok elektronikus dokumentumként történő 
feldolgozása, és a megújuló honlapra utaló linkkel való ellátása is a 2024-as 
tevékenységeink közé tartozik. 

 
b. gyűjteményfeltárás 

 Gondoskodunk az e-book-tárba kerülő dokumentumok rekordjainak IKR-be 
emeléséről. 

 Periodikák repertorizálása 

 Adatbázisok építése: helyismereti cikk, Új Forrás, kiállítások, nemzetiségi cikk, 
köztéri alkotások, könyvtár, öko cikk 

 Irodalmi könyveink analitikus feldolgozása 

 Irodalmi cikkek és segédállományok bevitele 

 Tárgyszavazás, deszkriptorok 

 Könyvtári sajtófigyelés 

 Megyénkről írták sajtóbibliográfia 
 

c. állományvédelem 
 

2021-től új munkafolyamattal egészült ki az állományba vétel, mivel feladatunkká vált a 
központi könyvtárba újonnan bekerülő könyvek bevételével egyidejűleg, azok RFID-tagekkel 
való ellátása is.  

d. digitalizálás 

Terveink szerint a 2024-es év folyamán heti 20 óra digitalizálási munkával 2200 könyv kötet 
és kolligátum digitalizálását végezzük el.  

Periodikák 
- Folytatjuk a megyénkben kiadott vállalati periodikák digitalizálását ez még kb. 150 
kolligátumot jelent. 
- Folytatjuk a könyvtárunk állományában található városi és kistelepülési periodikák 
digitalizálását. 
- Megkezdjük a Komárom-Esztergom vármegyei napilap (KEM 24 óra) digitalizálását a 
2023-as évtől kezdve visszamenőlegesen 2016-ig 



Könyvek: 
- A helyismereti gyűjteményben folytatjuk a szabadon közzétehető könyvek leválogatását és 
digitalizálását 
- A már összegyűjtött (duplum, és kidobásra ítélt) helyismereti dokumentumok gerincének 
levágása utáni gyors digitalizálása (kb.200 db) 
- Megkezdjük a muzeális gyűjteményünkben található, sérülésmentesen szkennelhető 
dokumentumok digitalizálását, a helyismereti csoport terve szerint. Ezt a munkát csak az arra 
kijelölt kollégák végezhetik, speciális könyvkímélő segédberendezések alkalmazásával 
(digitalizáló munkacsoport).  

 
 

6. Szolgáltatások (változások, trendek) (max. 5000 karakter) 
a. célcsoportok számára (gyermekek, hátrányos helyzetűek, nemzetiségek, zenét 

kedvelők stb.) kialakított szolgáltatások eredményei 

Erősítjük nemzetiségi és ifjúsági szolgáltatásainkat. Az Ifjúsági sarok új könyveit 
videókon keresztül mutatjuk be. 2024 nyarán manga tematikájú ifjúsági olvasótábort 
szervezünk. A két évvel ezelőtti táborhoz hasonlóan most is színes programokkal várjuk majd 
a fiatalokat. 
Továbbra is tartjuk a Csendes órát az autisták számára. 
2024-ben megújult formában és tanfolyamvezetővel folytatódik a Tatabányai Netnagyi Klub. 
Az igényeknek megfelelő alapfokú informatikai képzéseket indítunk a digitális 
kompetenciával nem rendelkező látogatóinknak. 

Továbbra is teret adunk a Kék Kereszt anonim alkoholistákat segítő csoportnak. 

Tematikus nemzetiségi napok szervezése a helyi nemzetiségi önkormányzatokkal kulturális és 
gasztronómiai programokkal. A nemzetiségi gyűjtemény gyarapítása kurrens irodalommal. 

Gyermekkönyvtár: 

 Író-olvasó találkozók: Szabó Borbála, Fiala Borcsa, Kiss Judit Ágnes, Kertész Erzsi, 
Harcos Bálint  

 Nagyendezvények: Gyereknap, Tematikus nap (Nagy egérderby), Fergeteges meseest, 
Karácsonyváró  

 Húsvéti, Anyák napi, szünidei, adventi szöszmötölők,   

 Mesesarok 

 Gyalogbéka olvasótábor 

 Olvasópályázat 4 korcsoportnak, mesemondó verseny, versmondó verseny 

 Időszaki kiállítások 

 Író-klub, olvasó-klub felső tagozatosok számára 

 Szünidei matiné – autósmozi délelőttök a nyári szünet ideje alatt óvodások, 
kisikolások részére 

 Új foglalkozástervek készítése minden korcsoport számára : Mesefoglalkozások 
(Medve látogatója, Sün Balázs, Lázár Ervin: A kék meg a sárga, A négyszögletű kerek 



erdő lakói), ünnepekhez kapcsolódó tematikus foglalkozások (Farsang, Húsvét, 
András nap), útkereső kamaszok számára (Ábel szava) 
 

b. helyben elérhető szolgáltatások 
 

 A könyvbox szolgáltatás 2024. évi folyamatos üzemeltetésével minden olvasói 
célcsoport számára kívánunk kényelmi szolgáltatást biztosítani.  

 2024-ben a gyermekkönyvtárral közösen igyekszünk népszerűsíteni a testületi 
beiratkozás lehetőségét. 

 Helyben elérhető szolgáltatásaink honlapunkon elérhetők. 
 

c. távolról elérhető szolgáltatások 

 Az informatikus kollégákkal közösen kidolgozott online olvasói regisztráció 
lehetőségének népszerűsítésével segítjük a szolgáltatás szélesebb körben történő 
elterjedését. A szolgáltatás belső szabályzatát és eljárásrendjét 2023-ban kidolgoztuk. 

 Az e-book-állomány formai és tartalmi feldolgozását és beemelését a Textlibbe a 
könyvek lekereshetősége és az állományrész iránti érdeklődés felkeltése érdekében 
tervezzük megoldani. 

 Folyamatosan fejlesztjük az e-könyvtár tartalmát. 

 Beiratkozott olvasóinknak távoli eléréssel is biztosítjuk adatbázisainkat. 

 További távolról elérhető szolgáltatások megtalálhatóak a honlapunkon 
 

d. közösségi szolgáltatások: rendezvények, klubok, képzések, kiállítások 

 Továbbra is nyitottak vagyunk új kisközösségek befogadására, a régieket támogatjuk. 

 Állandó nagyrendezvényeink: 
Tavaszi Fesztivál 
Ünnepi Könyvhét 
Szent-Iván éji piknik 
Népmese Hete 
OKN 
Adventi szombatok 
Öko-estek 
Kávézzon kedvenceivel 
Borozgatós beszélgetések 
Helyi érték – beszélgetéssorozat 
Új Forrás estek 
Zenei estek  

 Kisközösségeink: 
Bárdos Lajos Vegyeskar: hétfői és szerdai napokon 
Kék kereszt segítő csoport: heti egy alkalommal  
Angol klub: kéthetente csütörtökön 
Makett klub: havonta egyszer szombaton 
JAJ társasklub: minden szombaton 



Olvasólámpa olvasóklub: havonta egyszer szerdán 
Tatabányai Netnagyi Klub: havonta egyszer hétfőn 
MCE csillagász klub: havonta egyszer 
JAMóKa baba-mama klub: minden hónap utolsó hétfőjén 
Lámpalázas Színjátszókör: minden pénteken 
Sakk szakkör: minden kedden 
Tájoló könyvklub: havonta egyszer pénteken 
Szülőklub: havonta egyszer kedden 
Önbizalom-növelde: havonta előre meghatározott tematika alapján 
A2 fotós klub: alkalomszerűen 
Tematikus kamasz klub (autista fiatalok szervezésében): alkalomszerűen 
Krisztus Szeretete Beszélgetőkör – hetente egyszer 
Rotary Klub - havonta 

 
 

e. online felületek (honlap, közösségi média) 
 

 Új honlapunkat folyamatosan teszteljük, elkezdjük többnyelvűsítését és 
akadálymentesítését. 

 Facebookon, Instagramon, Tik-Tokon és a SoundCloud felületen tartjuk a kapcsolatot 
felhasználóinkkal.  

 JAMKkapu: Android és IOS alapokon működő mobilapplikációnkat folyamatosan 
frissítjük aktuális programajánlókkal és könyvtári hírekkel, valamint új játékokkal.  

f. területi ellátás (bővebben kifejtve a 11. pontban) 
 

 Az év során folyamatosan működtetjük a fiókközi kölcsönzés-szolgáltatást és 
adminisztráljuk, monitorozzuk a kéréseket. 

 Stratégiai céljainknak is megfelelően belső és vármegyei szintű képzéseket szervezünk 
állománygondozás, egységes színvonalú dokumentumfeltárás témakörökben.  

 Az év során folyamatosan működtetjük a fiókközi/régiós/könyvtárközi kölcsönzést és 
adminisztráljuk, monitorozzuk a kéréseket. 

 A vármegye területén lévő könyvtárakat folyamatosan tájékoztatjuk a lehetséges 
pályázati és képzési lehetőségekről, valamint a jogszabályi változásokról. 

 A felmerülő települési igényeket fogadjuk, segítségünket megadjuk. 

 A megújuló tatai könyvtárnak tárgyi és személyi segítséget nyújtunk. 

 Megyei szakmai fórumok megalapítása 
 
 
 

7. Minőségirányítás 
 

a. használói elégedettségmérés 



 Folytatjuk a Vakrandzizz egy könyvvel! című akciónkhoz kapcsolódó olvasói 
visszajelzések gyűjtését. 

 Igényfelmérést végzünk a könyvtárhasználók és nem használók körében is 

 Általános elégedettségvizsgálat 

 e-book használati elégedettségmérés 

 Előkészítjük a szervezetet a Könyvtári Minőség Címre és a Vándorbagoly díjra 

 Kialakítjuk a Kerékpárosbarát és Családbarát Munkahely feltételeit 

 Igényfelmérés annak céljából, hogy felmérjük, melyek az érdeklődésre számot tartó 
témák -  a „Szülőklub” felpezsdítésére, Igényfelmérés: „Kit látnál szívesen?”  
 
 
 

b. önértékelés 

 Az év során továbbra is aktív részesei leszünk a könyvtár minőségirányítási 
törekvéseinek, az önértékelési- és a kollégákat értékelő felméréseknek.  

 A szolgáltatások hatékonyságának monitorozását követően a felmerülő problémákat 
lehetőségeink szerint gyorsan megoldjuk. 

 Minden kolléga részt vesz a 360 fokos illetve 180 fokos értékelésben. 
 

8. Tudományos kutatás és kiadványok  
 

 1947-2021. ART LIMES REPERTÓRIUM 

 A JAMK 2024. évi évkönyve 

 Kemlib 2011-2023. repertórium 

 Helyi érték Podcastok írásos verziójának megjelentetése 

 Kemlib - 10 szám 

 Új Forrás – 10 szám 

 Kecskés László: Komárom, az erődök városa 

 Márku Mónika: Az önkormányzati választások története Tatabányán 

 Mikolasek Zsófia: Az iskolai színjátszás hagyományai Tatabányán 
 

9. Partnerségi együttműködések  
a. kiemelt téma:könyvtári, közgyűjteményi, közművelődési, közoktatási 

együttműködés és az önkéntesség 

 Továbbra is fogadjuk a könyvtárosképzésben részt vevő hallgatókat gyakorlati 
képzésre. Bővítjük határon túli könyvtárszakmai kapcsolatainkat a vajdasági és 
kárpátaljai kollégákkal. 

 Szoros kapcsolatot ápolunk a megyében működő nyilvános- és szakkönyvtárakkal, 
valamint egyéb közgyűjteményekkel (pl. múzeumok) és társintézményekkel. A KSZR 
keretében, kistelepülési önkormányzatokkal kötött megállapodások száma 60.  



 A gyermekkönyvtár a foglalkozásaik és programjaik mellé rendelt partnerségről 
gondoskodik (óvodák, iskolák), míg a fiókkönyvtárak a vonzáskörzetükben építenek 
ki kapcsolatokat. 

 Tagjai vagyunk a közgyűjteményi szakmai szervezeteknek, egyesületeknek.  

 A Megyei Klímavédelmi Platform ülésein és az Agora Kerekasztalnál az intézmény 
minden esetben képviselteti magát. 

 A vármegye egyéb intézményeivel és civil szervezeteivel, valamint 
kisközösségeinkkel együttműködve közös programokat valósítunk meg. 

 
10. PR/marketing/kommunikáció eredményei  

a. a könyvtár megjelenése médiumokban 

 Nyomtatott és online sajtómegjelenések: KEM-i 24 Óra, Kisalföld, KemLib (saját 
online könyvtárszakmai folyóirat), 3K (Könyv, Könyvár, Könyvtáros), Könyvtárvilág, 
KEMMA.HU, TATABANYA.HU  

 Helyi média: Tatai Televízió, Forrás Rádió 

 
b. lépések az intézményről alkotott kép pozitív formálásához (pl. arculat, 

kommunikáció)  

 plakátok, meghívók, infografikák készítése, könyvtári arculat megjelenítése a 
honlapon és prezentációinkban. 

 Együttműködünk a Tatabányai Diákönkormányzattal és a Komárom-Esztergom 
Vármegye Ifjúságáért Egyesülettel a rendezvények propagálásával kapcsolatban – az 
ifjúságot érintő programokról a plakátokat a segítségükkel juttatjuk el az iskolákba. 

 Hírlevelek: továbbra is küldünk ki hírlevelet az igénylőknek az őket érdeklő 
témakörökben, valamint a havi programokról és a különféle beiratkozási akciókról is 
értesítjük olvasóinkat. 

 Közösségi média: Facebook, Instagram, Youtube 

 CityLight plakát és „buszos” hirdetés 

 
 

11. A megyei hatókörű városi könyvtár a megye területén működő települési 
könyvtárakat érintő állami feladatairól szóló összefoglaló 

a. a megyei kötelespéldányokkal, a digitalizálással, a gyűjteményét feltáró 
elektronikus katalógus építésével kapcsolatos feladatokról, 

A 2024-es évben is folyamatosan kapcsolatot tartunk a Komárom-Esztergom vármegye 
területén lévő nyomdákkal, kiadókkal. Fogadjuk, érkeztetjük, és vezetjük a kötelespéldány-
nyilvántartást, melyet minden évben az Országos Széchényi Könyvtárnak is a rendelkezésére 



bocsátunk. Gyűjtőköri szabályzatunkkal összhangban feldolgozzuk, állományba vesszük a 
kötelespéldányként érkezett dokumentumokat és biztosítjuk használóink részére a hozzáférést. 
Az informatikus kollégákkal együttműködve kidolgozzuk az állományadatok gyors 
lekereshetőségét célzó programot. Ehhez a katalógusunkban lévő kérdéses rekordok 
ellenőrzésére és javítására lesz szükség. 
Építjük, gondozzuk elektronikus katalógusunkat. 
 

b. a megye területén működő könyvtárak együttműködésének szervezésével 
kapcsolatos feladatokról, 

 Bevonjuk 2024-ben is a kollégákat az Országos Könyvtári Napok programjainak 
szervezésébe, és meghívjuk őket ODR és egyéb szakmai konferenciánkra is. 
Rendezvényeinkről folyamatosan informáljuk a többi könyvtárat e-mailben és 
Facebook bejegyzésben. 

 A nyilvános könyvtárak 2023. évi beszámolójának és 2024. évi munkatervének 
összegyűjtése és feltöltése a Könyvtári Intézet adatbázisába a vármegyei könyvtár 
közreműködésével történik. 

 A könyvtárak 2023. évi tevékenységéről szóló statisztikai adatszolgáltatás Komárom-
Esztergom vármegyei területi központi intézménye továbbra is a vármegyei könyvtár. 

 A Textlib integrált könyvtári rendszer működéséhez készített e-learning tananyagunkat 
propagáljuk a kollégák felé, és javaslataikat beépítjük az egyes részekbe. 

 
c. a települési könyvtárak tevékenységét segítő 2023-ban nyújtott 

szolgáltatásokról, 

2024-ben is folytatjuk és dokumentáljuk mindazon szakmai szervezeteknek nyújtott 
tanácsadásunkat, mellyel megkeresik intézményünket.  

A Település-ellátási és Módszertani Osztály 2024-ben is 4 fővel működik. Feladatai 

 Beszerzések: dologi (pl. kézműves anyag, toner) és tárgyi beszerzések (pl. az 
elhasználódott vagy javíthatatlanná vált informatikai eszközök cseréje, egyéb 
kiegészítők vásárlása). 

 Rendezvényszervezés: településenként legalább 4 féle rendezvény lebonyolítását 
szorgalmazzuk, a programok előadóival a költséghatékonyság érdekében 
keretszerződéseket kötünk.  
Közös programokat valósítunk meg az Internet Fiesta és az Országos  Könyvtári 
Napok keretén belül. A könyvtárlátogató gyermekek számára ismét KemGuru 
olvasótábort szervezünk Kóspallagon. KönyvtárMozi szolgáltatásunkat a kevésbé 
aktív településeken megpróbáljuk fellendíteni. 

 Dokumentumszolgáltatás: A települési könyvtárosok igényeit figyelembe véve 
szerezzük be dokumentumaikat az év folyamán nyolc alkalommal, előfizetjük a 
kollégák által kért folyóiratokat, és tovább gyarapítjuk a településeken az ÖKO-



állományt. A leselejtezett dokumentumokat kivezetjük a rendszerből. A 
retrospektív állományt feldolgozzuk. 

 PR: Megújítjuk és a látogatók rendelkezésére bocsátjuk a szolgáltatóhelyekkel 
kapcsolatos tájékoztató kiadványunkat. Összefoglalót készítünk a kistelepülési 
könyvtárosok számára a KSZR működéséről, valamint a Település-ellátási és 
Módszertani Osztály munkájáról. Kicseréljük az elhasználódott vagy elveszett 
intézménynév táblákat. A honlapunkon népszerűsítjük a KSZR saját Youtube 
csatornáját.  
A KemLib folyóirat „KSZR körkép” rovatában és a honlapunkon publikálási 
lehetőséget biztosítunk a kistelepülési könyvtárosok számára. Weboldalunkat 
aktuális tartalmakkal és rendezvény-fotókkal töltjük fel, és rendszeresen 
megosztjuk híreinket, információinkat a KEMKSZR Facebook csoportban a 
települési könyvtárosokkal. 
2024-ben is átadjuk 3 - lakosságszám szerinti - kategóriában „Az év települési 
könyvtára”, valamint „Az év kistelepülési könyvtárosa” vándordíjakat. 
Elkészítjük a 2025. évre szóló KSZR-naptárat. 

 
 

d. az iskolán kívüli könyvtári továbbképzést és szakképzés végzéséről, 

 2 napos Textlib tanfolyam az Infoker fejlesztőivel együttműködve 

 MS Office (pl. excel, prezentáció) tanfolyam (belső és külső képzés) 

 Zöldkönyvtári konferencia 

 OKN – vármegyei konferencia 

 Népmese Hete – Népmese konferenci 

 adatbázis-kezelés és reklámanyag készítés workshop (belső és külső képzés) 

 ODR adatbázis és használatának népszerűsítése 
 

e. a települési könyvtárak fejlesztésének koordinációjáról, az ennek keretében 
megtett javaslatokról 

3 település (Ácsteszér, Kocs, Szárliget) könyvtári szolgáltatóhelyének megújításában 
segédkezünk (KSZR, illetve NKA támogatással). 

 
f. a helyismereti dokumentumok elektronikus hozzáférhetővé tételével kapcsolatos 

elvégzett feladatokról, 

 Megújítottuk e-könyvtár felületünket. digitalizált dokumentumaink feltöltése 
folyamatban van.  

 Helyi érték podcastjeinket továbbra is a https://soundcloud.com/user-484715088 
felületre töltjük fel. 

 

Tatabánya, 2024. február 26. 


