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1. Rövid összefoglaló 
a. sikerek, eredmények és trendek 

2022 az első teljes évünk az új könyvtár megnyitása óta. Főbb céljaink az alábbiak voltak:
 Látogatók számának növekedése
 Kisközösségek támogatása
 Szakmaiság mélyítése
Fő céljainkat sikerült teljesíteni:  a regisztrált  látogatók száma 2022-ben 7.013 főre nőtt.  A
megyei könyvtárban 2022-ben 581 programot bonyolítottunk le és összesen 17 517 fő vett
részt  ezeken,  mely  adat  az  előző  évhez  képest  4-szer  több  eseményt  jelent.  A
könyvtárhasználatok száma is a négyszeresére, a könyvkölcsönzések száma a másfélszeresére
nőtt. 
A könyvtárban 20 kisközösség működik – működött,  ezeknek egy része külső klubvezetővel
rendelkezik,  néhányat  saját  kolléga  vezet.  Rendkívül  fontosnak tartjuk,  hogy ezek a  civil
közösségek  megjelenjenek  a  könyvtárban:  egyrészt  társadalmi  felelősségvállalás
szempontjából  (Anonim  alkoholista  csoport,  autista  fiatalok  csoportja,  Netnagyi  klub),
másrészt azért, mert olyan látogatók jönnek könyvtárunkba, akik egyébként nem lépnék át a
küszöböt.  Kisközösségeket  akkor  fogadunk,  és  adjuk számukra  ingyenesen termeinket,  ha
szolgáltatásukat ők is ingyen adják tagjaiknak. Ilyen elven fogadunk be külső szervezők által
hozott programokat is.
Szakmaiságunk mélysége több területen is jelentkezett: új technikai eszközeinkkel mélyíteni
tudtuk már  meglévő szolgáltatásainkat,  emellett  nagy figyelmet  fordítottunk arra  is,  hogy
munkatársaink tudását, képességeit és készségeit fejlesszük. Ennek érdekében 16 dolgozó vett
részt továbbképzésben, 6 országos szakmai konferenciát  szerveztünk, és munkatársaink 38
alkalommal  vettek  részt  szakmai  programokon.  Az  ország  különböző  területein  27
alkalommal  tartottunk  előadást.  3  saját  adatbázist  építünk  és  zöld  könyvtári  programunk
könyvtári  eszközei  egyedülállók  az  országban.  Új  honlapunk  E-könyvtárának
tartalomfejlesztésében is nagyot léptünk előre: 4100 különleges dokumentum digitalizálása és
OCR-ezése  történt  meg.  Az  országban  elsőként  megtettük  a  lépéseket  kurrens  e-bookok
kölcsönzése felé. 

b. az eredményeket jelentősen befolyásoló (pozitív vagy negatív) körülmények
Pozitív  körülmények:  fenntartói,  országgyűlési  képviselői  anyagi  és  erkölcsi  támogatás,  a
tatabányaiak könyvtár iránti szeretete, nagyon jó intézményi kapcsolatok
Negatív körülmények: az energiaválság miatti anyagi válság, beígért támogatások meg nem
érkezése, döcögőssége, szakképzett munkaerőhiány

2. Stratégiai célok végrehajtása 
a. az intézményi stratégiai célok időarányos teljesülése a tárgyévi munka által

2022  volt  az  ötéves  stratégia  időszak  vége.  Ebben  az  évben  járt  le  ugyanis  az  igazgató,
Mikolasek  Zsófia  mandátuma,  akinek  pályázata  egyben  stratégiai  terv  is  volt.  2022-re
stratégiánk  mozgatórugója  volt,  hogy a  megújult  könyvtár  első  teljes  évében,  minél  több
tatabányai,  illetve  megyei  lakoshoz  eljussunk.  Erősítettük  kisközösségeinket  és
kapcsolatainkat, rengeteg könyvtári programot szerveztünk. Tovább erősítettük a helyismereti
munkát.  Mélyítettük  szolgáltatásaink  szakmai  színvonalát,  konferenciákat  szerveztünk  és
látogattunk,  tanfolyamokon  vettünk  részt.  E-book  kölcsönző  platformot  vásároltunk  és
megteremtettünk a feltételeket ahhoz, hogy könyvtárunk elnyerhesse a Minősített Könyvtár
címet.  A fenntarthatósági  szemléletet  még erősebben beépítettük  a  szervezeti  kultúránkba.
Zöldkönyvtári,  esélyegyenlőségi  és  idősügyi  referenst  neveztünk  ki.  Megalakultak
munkacsoportjaink: digitalizáló, zöld, minőségirányítási, PR. 



b. a pályázati tevékenység támogatta-e a stratégiai célok teljesülését
Stratégiai céljaink:

1. Szolgáltatásfejlesztés
2. Humán erőforrás fejlesztés
3. Közösségi tervezés
4. Élő kapcsolatok kialakítása
5. Az olvasási szokások fejlesztése
6. Digitális kompetenciafejlesztés
7. Kulturális alapellátás kiterjesztése a hátrányos helyzetűek számára
8. Fenntartható könyvtár működtetése

2022-ben elnyert pályázataink:
Pályázat címe Stratégiai cél
Zöldkönyvtári konferencia megszervezése 8
Öko-estek 1 3, 8
Öko-estek 2 3, 8
Öko olvasótábor 5, 8
Ifjúsági olvasótábor 4, 5
ODR konferencia megszervezése 1, 2, 4
OKN Komárom-Esztergom megyében 3, 4, 7
Robotok a könyvtárban továbbképzés 2, 6
Muzeális dokumentumaink restaurálása 1
Programjaink megvalósítása 3, 5, 7
Könyvtári  stratégia  tervezés  a  megváltozott
kultúrafogyasztás  tükrében  konferencia
megszervezése

1, 2, 4

3. Szervezet 
a. kompetenciafejlesztés 

Külső képzés: 
 Segédkönyvtáros képzés – Dr. Kovács Pál Könyvtár és Közösségi Tér, Győr (2 fő) 
 Muzeális könyvtári dokumentumok: megőrzés, nyilvántartás, szolgáltatás - Könyvtári Intézet,

Budapest (2 fő)
 Minőség és innováció a könyvtárban – Könyvtári Intézet (4 fő)
 Könyvtárhasználati  tananyag  és  kiadványszerkesztés  közgyűjteményi  környezetben  -

Könyvtári Intézet (1 fő)
 „Könyvtár, ami összeköt” ösztöndíjprogram (1 fő)
 Jövőkép Műhely képzéssorozata - Vértes Agorája, Tatabánya (2 fő)
 Kulturális Marketing - Nemzeti Művelődési Intézet, Tatabánya (1 fő)
 Az online tanulás módszertana – Könyvtári Intézet (2 fő) 
 Úton a felhasználók felé  - Könyvtári marketing és rendezvényszervezés – Könyvtári Intézet

(1 fő)

Belső képzés:
 Beiratkozás, fiókközi/ könyvtárközi/ régiós kölcsönzés – 10 fő
 A repertorizálás és a cikkek analitikus feldolgozásának mikéntje 10 fő
 Vezetői stílusok – 6 fő



 Az autizmus speciális kommunikációs módszerei (14 fő)

Konferenciákon, szakmai napokon való részvétel:
 Kutyaterápiás szakmai program, Tata (2 fő)
 Az  információszerzéstől  a  gyógyító  olvasásig  -  Generációk  vitája,  Publika  Kerekasztal

Konferencia (2 fő)
 Padlórobotok használata a tanítási gyakorlatban –Workshop (10 fő)
 Innovatív szolgáltatási modellek, kreativitás és inspiráció,  Szentendre (2 fő)
 Fenntarthatóság, felelősség, szemléletformálás - Vándorgyűlés Kaposvár, (6 fő)
 A jövő könyvtára konferencia,  Székelyudvarhely (10 fő)
 Őrizd a lángot! Szakmai konferencia  a Népmese napja alkalmából, Tatabánya (10  fő)
 Fejlődésben a megye könyvtárai, Tatabánya (25 fő)
 ODR Konferencia, Tatabánya (15 fő)

4. Infrastruktúra 
a. fizikai terek állapotának változása

Mivel a központi könyvtárunk épülete teljesen új, ezért itt változás nem következett be. 2022-
ben azonban  három fiókkönyvtárunk is kisebb-nagyobb felújításon, korszerűsítésen esett át.
A  Kertvárosi  Fiókkönyvtár  gyermekrészlege  újult  meg,  itt  festés  és  új  bútorok,  polcok
vásárlására  került  sor.  A  Felsőgallai  Fiókkönyvtár  a  Felsőgallai  Szolgáltatóház  felújítása
következtében  fűtéskorszerűsítésen  és  külső  szigetelésen  esett  át.  Az  Újvárosi
Fiókkönyvtárban  felszerelésre  került  a  még  2019  januárjában  megvásárolt  LED-es
fényreklám. A körzeti önkormányzati képviselő jóvoltából két légkondicionáló berendezéssel
gyarapodott ez a fiókkönyvtár. A központi könyvtár feleslegessé vált bútorai közül néhány
átkerült az Újvárosi Fiókkönyvtárba

b. infokommunikációs (IKT) eszközpark állapotának változása
A Modern Városok Program keretén belül beszerzett eszközök egy része 2022-ben érkezett
meg. Ezek:
30 db monitor
30 db számítógép
30 db billentyűzet
30 db egér
2 db külső merevlemez
2 db Lenovo tablet
6 db Dell laptop
14 db Kyocera nyomtató
2 db fénymásoló
8 db merevlemez
2 db Dell szerver
1 db szünetmentes
5 db egyéb szerver eszköz

5. Gyűjteményi információk (legfeljebb3000 karakter) 
a. gyűjtemény elhelyezés és gyűjteményfejlesztés

Rendelések
A könyvárak emelkedése miatt 1.000 db dokumentummal kevesebbet tudtunk rendelni 2022-
ben az előző évhez képest. 
Állománygyarapítás
2022-ben 10.758 db dokumentum került állományba 29.602.139 Ft értékben. 2022-ben a vétel
útján állományunkba került dokumentumok száma 8.296 db volt, értékük 20.779.326 Ft volt.



Az ajándékdokumentumok száma 2.387 db volt.  Az év során 75 db időszaki  gyűjtemény
került állományba. 2022-ben összesen 33.543.113 Ft-ot fordítottunk állománygyarapításra.
300-féle időszaki kiadványt fizettünk elő a következő évre, és 72-félét kénytelenek voltunk
lemondani. 
Kifejezetten olvasói kérésre 375 db dokumentummal bővült állományunk.

Apasztás
A 2021-es évihez képest kisebb darabszámú, de hasonló értékű apasztást valósítottunk meg
2022-ben. Az év során törölt dokumentumok száma összesen 2.098 db, értékük 2.261.560 Ft.
A könyvek, a tékázott folyóiratok és az audiovizuális dokumentumok törlésén túl  142 féle
időszaki kiadvány került selejtezésre azok közül, amelyeket csak folyó évben őrzünk.

b. gyűjteményfeltárás
A József Attila Megyei és Városi Könyvtár a Textlib integrált könyvtári rendszerben dolgozza
fel  és  teszi  visszakereshetővé  dokumentum-állományát.  A  feltárás  mélységét  a
szaktájékoztatók és a helyismereti könyvtárosok határozzák meg. A gyűjtemény elektronikus
feldolgozottsága  továbbra  is  99  %-os,  mert  a  bakelit-állományunk  hosszú  ideje  tervezett
katalógusunkba emelését nem tudtuk befejezni 
Az Állományfejlesztési  és Olvasószolgálati  osztály munkatársai  által  a Textlibbe bevitt  és
módosított rekordjainak a száma 2022-ben 21.467 volt. Egyéb állományfeltárási mutatóink: 

 Napilapok és folyóiratok repertorizálása 2022-ben 151 periodika alapján. 
 Új Forrás analitikus feltárása 
 Könyvtári hírek sajtófigyelése 
 Megyénkről írták sajtóbibliográfia
 Agora sajtófigyelés 
 Öko-cikktárba 261 tétel, helyismereti katalógusba 80 cikk anyaggyűjtése és bevitele
 238 deszkriptor és 38 helyismereti tezaurusz rögzítése

c. állományvédelem
A  Dr.  Kovács  Pál  Könyvtár  és  Közösségi  Tér,  mint  regionális  könyvtár  az  Emberi
Erőforrások  Minisztériumától  támogatásban  részesült,  melyet  a  könyvtári  dokumentumok
állományvédelme  szakmai  feladatra  kellett  fordítania.  Ebből  az  összegből  a  József  Attila
Megyei  és  Városi  Könyvtár  is  részesült,  nettó  780.000  Ft-ot  használhatott  fel  kötészeti
feladatokra (38 kötet korábbi napilapok), és 1.820.000 Ft-ot muzeális dokumentumok (9 db)
restaurálására.
Az állományba vett központi könyvtári könyveket RFID-taggel látjuk el, ezután a Textlibben
összeolvassuk a könyvek vonalkódját és RFID-matricáit. 2022-ben ez 7.617 db könyv RFID-
matricával való ellátását jelentette. Az RFID-védelemmel ellátott dokumentumok körét 2022-
ben a teljes központi könyvállomány alkotta, 278.850 db.

d. digitalizálás
Digitalizálási  stratégiánk  alapján  2022-es  célunk  az  volt,  hogy  kialakítsuk  digitális
gyűjteményünk alapjait: a Hungaricában digitalizált napilapok mellé, folyamatosan bővített
formában  teszünk  plusz  tartalmakat,  illetve  feltöltjük  saját  létrehozott  elektronikus
könyvtárunkat. Fő szempontunk az volt, hogy olyan folyóiratokat digitalizáljunk, melyeket
partnereinktől szerzünk be és más úton nem elérhetők. (1800 körül megjelent folyóiratok, a
megye  és  vármegye  hivatalos  közlönyei,  stb.)  Ezen  elv  alapján  az  elmúlt  évben  4097
dokumentumot digitalizáltunk.



6. Szolgáltatások (változások, trendek) 
a. célcsoportok számára kialakított szolgáltatások eredményei

 Az  Ifjúsági  sarok  dokumentumállományát  folyamatosan  bővítjük  a  14-18  éves
korosztály  igényeinek  megfelelően,  különösen  a  képregényekre  és  társasjátékokra
fókuszálva.  A  nyári  szünetben  ifjúsági  tábort  szerveztünk  távol-keleti/Manga
tematikával.  Elindítottuk „Az írók köztünk élnek” programsorozatot kortárs magyar
ifjúsági írók meghívásával.

 Nemzetiségi  kisebbségek:  német,  szlovák,  görög,  lengyel  és  cigány  nyelvű
kínálatunkat  az  Országos  Idegennyelvű  Könyvtáron  keresztül  gyarapítottuk.
Folytattuk  a  nemzetiségi  cikkbibliográfia  készítését.  Felsőgallán  német,  Bánhidán
szlovák különgyűjtemény áll az olvasók rendelkezésére.

 A Könyvtári Héten „Romaként is sikeresen – merj nagyot álmodni” címmel találkozót
szerveztünk  általános  iskolás  gyerekeknek  híres  és  sikeres  roma  származású
művészekkel, sportolókkal.

 A  Bánhidai  Fiókkönyvtár  a  Tatabányai  Szlovák  Nemzetiségi  Önkormányzattal,  a
Bánhidai Jókai Mór Általános Iskolával évek óta együttműködik a szlovák nyelv és
irodalom  népszerűsítésében.  2022.  november  2-án  fiókkönyvtárunk  „Tervezd  meg
saját  elképzelésed  szerint  kedvenc  szlovák  mesehősöd  figuráját”  címmel  egy
rajzpályázatot indított 6-14 éves gyermekek számára.

 Hátrányos helyzetűek: Bevezettük a „csendes órát” autista olvasóinkra való tekintettel,
valamint  helyet  biztosítottunk  az  autista  fiatalokból  álló  Kamasz  Klub
összejöveteleinek is. 

 A Kék  Kereszt  anonim alkoholistákat  segítő  csoport  is  könyvtárunkban  találkozik
keddenként.

 Esélyegyenlőségi referensünk felvette a kapcsolatot a környék speciális szervezeteivel
(pl. SINOSZ, MVGYOSZ) az állomány bővítése, valamint a szolgáltatások fejlesztése
okán. A hangoskönyv állományunkat is tovább gyarapítottuk. 

 Idősügyi referensünk folyamatosan egyeztetett a városban működő idősotthonokkal és
nyugdíjas klubokkal, akik javaslataikkal segítették a dokumentum-beszerzéseket és az
igényeiknek megfelelő rendezvények lebonyolítását 

 2022-ben is folytatódott  a Tatabányai Netnagyi Klub és 1 fő nyugdíjas olvasó vett
részt rendszeresen számítástechnikai és internet tanfolyamon.

b. helyben elérhető szolgáltatások
 Könyvek,  hangzó  anyagok  és  egyéb  dokumentumok  kölcsönzése,  előjegyzés,

hosszabbítás.
 Könyv- és folyóirat állományunk helyben használata.
 Helyben történő zenehallgatás, filmnézés (NAVA) a Fonotékában.
 Társasjátékozás az Ifjúsági Sarokban.
 Olvasói kérésre szaktájékoztatás nyújtása.
 Igény esetén irodalomjegyzék, bibliográfia készítése, témafigyelés.
 Reprográfiai  szolgáltatásaink:  nyomtatás,  dokumentummásolás,  szkennelés,

dokumentumfűzés, laminálás.
 Más hazai könyvtárak gyűjteményéből könyvtárközi kölcsönzés, telephelyeink között

fiókközi  kölcsönzés  biztosítása,  valamint  a  kistelepülésekkel  régiós  (intézmények
közötti) kölcsönzés bonyolítása.

 Helyismereti kutatószoba.
 Olvasótermi számítógépeken az adatbázisok és a katalógus elérése, nyilvános gépeken

internetes böngészés biztosítása.



c. távolról elérhető szolgáltatások
 On-line katalógushasználat (OPAC), előjegyzés, hosszabbítás.
 Saját fejlesztésű és előfizetett adatbázisok használata.
 Könyvtári felvilágosítás, olvasói kérések teljesítése telefonon és e-mailen keresztül.
 E-tananyagtár:  Bányászattörténet,  Trianon  és  következményei,  Színháztörténet

Komárom-Esztergom megyében, Textlib IKR.
 Podcastek.
 Kisfilmek a szolgáltatások működéséről (pl. könyvvisszavevő automata).
 Hírek,  események  és  könyvajánlók  a  közösségi  médiában  (Facebook,  Instagram,

Youtube) és honlapunkon.
Bibliográfiáink:

 A magyarországi németek kitelepítésének bibiliográfiája
  „Így emlékeztünk mi 1848 márciusára. Sajtószemle 1989-2014”
 Segítő bibliográfia szülőknek
 Kisgyermeknevelők segédkönyvei
 Öko-cikktár (folyamatosan épül)
 Dráma-, vers-, regény- és novellaelemzések bibliográfiája (folyamatosan épül)

d. közösségi szolgáltatások: 
A könyvtárban 2022-ben 581  rendezvényt bonyolítottunk le és összesen 17 517 fő vett részt
ezeken, mely adat az előző évekhez képest 4-szer több eseményt jelent. 
Kisközösségeink: 
 Bárdos Lajos Vegyeskar
 Kék Kereszt Segítő Csoport
 Tájoló - irodalmi-önismereti kalandtúra
 JAJ Klub
 Olvasólámpa
 Van valami Filmklub
 Makett Klub (JAM)
 Silva Klub
 Tatabányai Netnagyi Klub
 Lámpalázas gyermekszínjátszó csoport
 JAMóKa
 Élni másként - fogyatékkal a mindennapokban
 Szülők iskolája
 Tematikus Kamasz Klub
 Angol Klub
 Unmatched Klub
 Önbizalom–Növelde
 Így tedd rá!
 Babaolvasó Klub

e. online felületek 
Honlap:
2022-ben  a  JAMK  portálja  (http://www.jamvk.hu/)  359  alkalommal  frissült  könyvtári
rendezvényekkel,  hírekkel,  akciókkal,  pályázati  felhívásokkal,  és  egyéb  közérdekű
információkkal.  2022-ben a továbbra is a WordPress Newsletter  bővítményével kezeltük a

http://www.jamvk.hu/


hírleveleket,  melyeket  lapcsaládunk  összes  honlapjáról  küldünk  (az  előző  évhez  képest
majdnem 2-szer többször: 54 alkalommal). 
Közösségi média:
Ebben az évben is a Facebookon voltunk a legaktívabbak. A tavalyihoz képest jóval több,
majdnem dupla annyi bejegyzés született. A kedvelők száma 6 %-kal, a követőké 12 %-kal
nőtt.  A Youtube csatornán a tavalyi  59 videóhoz képest 9-et  töltöttünk fel  az idén,  mivel
tavaly jelentős mennyiségű podcast került fel a csatornára a könyvtár újranyitásáig.
A JAMK Instagram felületétre jóval több poszt került ki, mint tavaly, ennek köszönhetően 41-
el többen kedvelik az oldalt.

f. területi ellátás 
Könyvtárközi, intézményi és régiós kölcsönzések:
2022-ben 2.012 beérkezett  kérésünk (adott  dokumentum) és  213 küldött  kérésünk (kapott
dokumentum) volt, összesen 2.225 db könyvtárközi kölcsönzést eredményezve. A beérkezett
kérések  és  a  küldött  kérések  száma  is  emelkedett  a  tavalyi  évhez  képest.  A  tőlünk  kért
dokumentumok száma 39,23 %-kal, az olvasóink által kért könyvtárközi kérések száma pedig
29,87 %-kal emelkedett a 2021-es évhez képest.

7. Minőségirányítás 
a. használói elégedettségmérés

2022 során több használói elégedettség – és igényfelmérést is végeztünk.
Elégedettségmérés  készült  (és  készül  folyamatosan)  rendezvényeinkről,  a  Vakrandi  egy
könyvvel  szolgáltatásunkról,  és  a  partnereinkkel  való  együttműködésről.  Igényfelmérést
készítettünk  az  e-book  kölcsönzésről  és  a  filmklub  programjáról.  Az  eredményeket
feldolgoztuk, beépítettük a munkánkba. A visszajelzésekre reagálunk.

b. önértékelés
Elvégeztük  az  önértékelésünket  a  Könyvtári  Intézet  által  kiadott  szempontok  alapján.
Legnagyobb  előrelépést  a  minőségirányítási  rendszer  működtetésével  kapcsolatban  tettük:
megalapítottuk  a  minőségügyi  tanácsot,  frissítettük  és  aktualizáltuk  szabályzatainkat,
elkészítettük  a  folyamatszabályozást,  megújítottuk  a  munkaköri  leírásokat,  új,  az
eredményeinket  jobban  mérő  teljesítménymutatókat  dolgoztunk  ki,  beazonosítottuk
értékeinket, elkészítettük a kollektíva tudástérképét, elkezdtük új honlapunk kialakítását.

c. tárgyévi fejlesztések, innovatív lépések
2022 legnagyobb fejlesztése a CloudLibrary szolgáltatás beszerzése volt. Ez a felület lehetővé
teszi azt, hogy olvasóink számára kurrens e-book kölcsönzést tegyünk lehetővé. A fejlesztés
magával vonta az online beiratkozás és az online fizetés lehetőségének a kidolgozását is.
Innovatív  lépésnek  tartjuk,  hogy  létrehoztuk  első  öko  szabaduló  dobozunkat  és
ökojátszóházunkat,  melyeket  kistelepülésekre is el tudunk vinni. Több interaktív könyvtári
órát és foglalkozást is szerveztünk, melyek nagy sikert értek el a diákok körében.
Innovatívnak gondoljuk a kisközösségekhez való hozzáállásunkat és befogadó készségünket
is.

8. Tudományos kutatás és kiadványok 
Kiadványaink: 

 „A város alapításától” Tatabánya várostörténeti kronológiája 1947-2021.
 „70 év a kultúra szolgálatában” - A JAMK évkönyve 2022.
 A KemLib online könyvtári  folyóirat  2022-ben 10 alkalommal jelent  meg (7-9. összevont

lapszámmal).
Előadások:

 Dr. Horváth Géza: Muzeális gyűjteményünk legértékesebb darabja
 ifj. Gyüszi László: 



1. A tatai zsidó hitközség történetének írott forrásai és a kutatás nehézségei
2. Tatabánya iparszerkezetének alakulása a várossá válástól, 1947-től napjainkig

 Nász János: 
1. Magvetők,  avagy  könyvtárzöldítés  a  József  Attila  Megyei  és  Városi  Könyvtárban

2010-2021
2. A hely-ismerete-dokumentumfeltárás-fenntarthatóság  sajátos  találkozása  a  József

Attila Megyei és Városi Könyvtárban
3. Nász János: A megújult zöld könyvtár. Zöld innovációk közkönyvtári környezetben. -

Mikolasek Zsófia igazgató képi anyagának felhasználásával 
 Mikolasek Zsófia: 

1. „Ha fáradt tested megpihenni vágy” – Vissza- és előretekintő
2. Online könyvtári programok 
3. Covid után – egy kérdőíves felmérés eredményei 

 Mikolasek Zsófia – Márku Mónika: Fenntarthatóság, esélyegyenlőség és közösségfejlesztés a
József Attila Megyei és Városi Könyvtárban 

 Márku Mónika: A JAMVK Digitalizálási Stratégiája 2020-2025 
 Suller Ildikó: Babák a József Attila Megyei és Városi Könyvtárban
 Feketsné Kisvarga Anita:

1.  JAMK - Tudástérkép 2022
2.  Filléres emlékeink
Kutatások:

 Mikolasek Zsófia: Covid után – országos igény- és helyzetfelmérés
 Márku Mónika: 70 év a kultúra szolgálatában. A József Attila Megyei Könyvtár épületeinek

története
 Feketsné Kisvarga Anita: Tudástérkép JAMK

9. Partnerségi együttműködések 
a. kiemelt téma: könyvtári, közgyűjteményi, közművelődési, közoktatási együttműködés és

az önkéntesség
Más  tatabányai  intézményekkel  közös  programokat  szerveztünk,  valamint  helyszínt
biztosítottunk a rendezvényeikhez:

 Tatabányai Megyei Jogú Város (4 alkalom)
 Komárom-Esztergom Vármegyei Önkormányzat (2 alkalom)
 Tatabányai Múzeum (1 alkalom)
 Tatabányai Levéltár (1 alkalom)
 Magyar Könyvtárosok Egyesülete (1 alkalom)
 Rotary Klub (10 alkalom)
 Keresztény Értelmiségiek Szövetsége (4 alkalom)
 Kék Madár Szülőklub (3 alkalom)
 Magyar Irodalomtörténeti Társaság Komárom-Esztergom megyei tagozata (1 alkalom)
 Honismereti Szövetség (1 alkalom)
 Magyar Vöröskereszt (2 alkalom)

Kirándulások az MKE KEM-i Szervezete támogatásával:
 2022.  június  25-26.  A  Pálosok  nyomában  Komárom-Esztergom  megyében  (Dömös,

Pilisszentlélek, Kesztölc-Klastrompuszta, Pilisszentkereszt, Dobogókő, Esztergom) 
 2022. november 11. A bajnai Sándor-Metternich kastély meglátogatása



2022-ben 70 diák összesen 291 alkalommal érkezett hozzánk Iskolai Közösségi Szolgálatra,
és összesen 908 órát töltöttek a könyvtárunkban.
4 középiskolával kötöttünk új együttműködési szerződést.
Június 27-től július 22-ig az ELTE könyvtári informatikus szakos hallgatója 80 órás szakmai
gyakorlaton vett részt könyvtárunkban gyűjteményszervezés, állományfejlesztés témakörben. 

10. PR/marketing/kommunikáció eredményei (legfeljebb1000 karakter) 
a. a könyvtár megjelenése médiumokban

A könyvtár 2022. évi megjelenése a médiában a 2021-es adatokhoz képest pozitívan alakult. 
A Kemlib folyóirat rendszeres megjelenése nagymértékben megnövelte a nyomtatott sajtóban
megjelent  cikkek  számát,  emellett  pozitívan  hatott  a  megjelenési  adatainkra  a  karantén-
időszak befejeződése is.
A helyi,  szakmai  és  országos  sajtóban,  a  József  Attila  Megyei  és  Városi  Könyvtárról  és
fiókkönyvtárairól szóló cikkek és programajánlók száma 238 darab volt összesen. Ebből a
Kemlibben megjelent 138 cikk. Ezzel a tavalyi megjelenési adatokhoz képest 13 százalékkal
többet értünk el a nyomtatott sajtóban.
A televíziós megjelenési adatok 75 %-kal növekedtek a tavalyi számokhoz képest. A 2020-as
adatokhoz viszonyítva is 25%-os növekedés tapasztalható.

b. lépések az intézményről alkotott kép pozitív formálásához (pl. arculat, kommunikáció)
 rendezvényekről összesítő és egyedi plakátok készítése
 honlap,  Facebook  és  Instagram  bejegyzések  folyamatos  frissítése,  hírlevelek  kiküldése  -

kiemelt  eseményekről  és  beiratkozási  akciókról  minden  olvasónak  küldünk  értesítést  e-
mailben 

 plakátok szórása a városban (havonta)
 elektronikus plakátok, információs anyagok kiküldése e-mailben: média, városi könyvtárak a

megyében; nyugdíjas klubok
 jeles napokra, évfordulókra Facebook és Instagram bejegyzések készítése 
 a statisztikai adatokból infografika készítése az olvasók tájékoztatására 
 2022 végén sikerült elérnünk, hogy munkatársi gárdánkat egy „profi” PR-os támogassa, ettől

a lépéstől nagyon sokat várunk

11. A vármegyei hatókörű városi könyvtár a vármegye területén működő települési
könyvtárakat  érintő  állami  feladatairól  szóló  összefoglaló  (legfeljebb  3500
karakter) 

a. a vármegyei kötelespéldányokkal, a digitalizálással, a gyűjteményét feltáró elektronikus
katalógus építésével kapcsolatos feladatokról,
A 60/1998. (III. 27.) Korm. rendelet A sajtótermékek kötelespéldányainak szolgáltatásáról és
hasznosításáról alapján  a  vármegyei  könyvtár  részesül  a  vármegye  nyomdáiban  készült
dokumentumok egy-egy példányából. 
2022-ben 22 helyről 280 db kötelespéldány érkezett hozzánk. A kötelespéldányok beszerzése,
bekérése, beérkezése nehézkes.
A  megye  könyvtáraiban  őrzött  kuriózumokat  feltérképeztük,  azokról  digitalizálási  tervet
készítettünk. 2022-ben az alábbi kiadványokat sikerült digitalizálni (a legérdekesebbek):

• Aprónyomtatványok
• Plakátok
• A helytörténeti gyűjteményünk dokumentumai
• Periodikák:



• Bányászélet
• Esztergomi Közlöny 
• Esztergomi Friss Újság 
• Itthon 
• Komárom  és  Esztergom  (közigazgatásilag  egyelőre  egyesített  vármegyék)

Hivatalos Lapja
• Komáromi Hírmondó 
• Komáromi Újság 
• Szabadság /Esztergom/
• Oroszlányi Kéthetes (1994-1997); Oroszlányi Krónikás (2000-2005)
• Oroszlányi  Szén Vállalati Híradó
• Villám (1953-1973)

b. a vármegye területén működő könyvtárak együttműködésének szervezésével kapcsolatos
feladatokról
A József Attila Megyei és Városi Könyvtár koordinálja a megye köz- és szakkönyvtárainak
éves  statisztikai  adatszolgáltatását,  valamint  központi  szerepet  játszik  a  beszámolók  és  a
munkatervek összegyűjtésében, továbbításában az illetékesek felé.
Az Országos Közgyűjtemények Szövetsége összközgyűjteményi stratégiát készített, melyhez
várták a települési nyilvános könyvtári terület javaslatait. A kapott információkat összesítve
továbbítottuk a regionális könyvtárunk vezetőjének.
Összegyűjtöttük és továbbítottuk a Könyvtári Intézet Könyvtárak az energia-veszélyhelyzet
idején elnevezésű országos felmérésére a KEM-i könyvtáraktól érkezett adatokat. 
Szakmai  tanácsadást  biztosítunk  a  hozzánk  forduló  intézmények  könyvtárosainak. 2022
folyamán  Esztergom,  Dorog,  Tata,  Ács  és  Komárom könyvtárosainak,  polgármestereinek
adtunk szakmai tanácsokat, javaslatokat.

A megyei könyvtár által szervezett 5 konferenciára is meghívtuk a kollégákat:
• Babaolvasó szakmai nap
• Könyvtári stratégia tervezés a megváltozott kultúrafogyasztás tükrében – országos

szakmai konferencia
• Őrizd a lángot! - Szakmai konferencia a Népmese Napja alkalmából
• Fejlődésben a megye könyvtárai - Országos Könyvtári Napok nyitókonferenciája
• Fókuszban  a  digitalizálás,  digitális  gyűjtemények  –  XXI.  Országos  ODR

Konferencia 
c. a települési könyvtárak tevékenységét segítő 2022-ben nyújtott szolgáltatásokról

A KSZR kiemelt projektjei 2022-ben:
• olvasótábor Pilismaróton 
• az Országos Könyvtári Napok keretében „Értékesek vagyunk” című online kvíz

lebonyolítása.
• a minden évben megjelenő KSZR-naptár elkészítése 2023-ra
• települési könyvtárak felújítása, eszközfejlesztése

d. az iskolán kívüli könyvtári továbbképzést és szakképzés végzéséről
• Szakmai  továbbképzés:  beiratkozás  és  keresés  a  Textlib-ben,  könyvtárközi

kölcsönzés, adatbázisok használata, Canva nyomtatvány-szerkesztő alkalmazás
bemutatása.

• Robotok a könyvtárban workshop: micro:bit technológia, Bee-botok és Blue-
botok, Code&Go robotegér, OTTO robotok működése és programozása.

• A kistelepülésen  dolgozó új  kollégákat  betanítjuk a helyszínen is,  de sokan
inkább nálunk ismerkednek meg a könyvtárosi feladatokkal. 



e. a  települési  könyvtárak  fejlesztésének  koordinációjáról,  az  ennek  keretében  megtett
javaslatokról

• A  KSZR  2022.  éves  tevékenységéről  májusban  beszámolót  küldtünk  a
kistelepülések polgármestereinek,  melyben javaslatokat  fogalmaztunk meg a
községi könyvtárak fejlesztéséhez.

• Az  OSZK  kérésére  összegyűjtöttük  a  megye  könyvtáraitól  a  könyvtárak
társadalmi-gazdasági  hasznosságának  felismerését  elősegítő  javaslatokat,
illetve a vállalkozásokat segítő kezdeményezésekhez szükséges adatokat. 

f. a  helyismereti  dokumentumok  elektronikus  hozzáférhetővé  tételével  kapcsolatos
elvégzett feladatokról
2022  folyamán  megérkeztek  új  szervereink,  melyek  szükségesek  egy  jó  honlap
működtetéséhez. A honlap váza elkészült, a digitális tartalmak, beszkennelt dokumentumok a
feltöltésre várnak.

12. Az energiaválság okozta változásokról (legfeljebb 2000 karakter) 
a. Hogyan  befolyásolta  a  könyvtári  szolgáltatásokat  és  az  intézmény  nyitva  tartását  az

energiaárak megnövekedése a 2022-es évben? 
2022 folyamán kockázatelemzést  végeztünk az energiaárak növekedése miatt.  Igyekeztünk
visszafogni  fogyasztásunkat  már  a  nyári  időszakban is.  Központi  épületünk meglehetősen
korszerű, így az önkormányzat azt fenn tudja tartani. Két fiókkönyvtárunk azonban bezárt a
téli időszakra, másik kettő pedig felújítás miatt szüneteltette illetve szűkítette szolgáltatásai
körét.


